SECRETARIAS DA FAZENDA E DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO DO ESTADO DE
SAO PAULO

COORDENADORIA GERAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DRH N° 1, DE 9 DE JANEIRO DE 2009

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DE ANALISTA EM
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS PUBLICAS, PARA AS SECRETARIAS DA
FAZENDA E DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO

A COMISSAO DE CONCURSO UNICA usando de sua competéncia e considerando o
despacho de autorizacdo governamental exarado nos Processos SF n° 23657-214441/2008 e
SEP n.°1.301/08, publicados no Diario Oficial do E stado de S&o Paulo de 15/05/08, torna
publica a abertura de inscricao e a realizacdo do Concurso Publico para o provimento de 600
(seiscentos) cargos de Analista em Planejamento, Orcamento e Financas Publicas, sendo 300
(trezentos) cargos do Quadro da Secretaria de Estado da Fazenda e 300 (trezentos) cargos do
Quadro da Secretaria de Estado de Economia e Planejamento.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O planejamento, a coordenacéo, o controle de todas as etapas do Concurso Publico
estar&o sob responsabilidade da Comisséo de Concurso Unica, composta por membros da
Secretaria de Estado da Fazenda e de Economia e Planejamento, constituida de conformidade
com a Resolugéo Conjunta SF/SEP n.°01, de 04 de se tembro de 2008, obedecidas as normas
deste Edital.

1.2 - O recebimento das inscri¢cdes, a organizacao, a aplicacédo e a avaliacdo das provas da
Primeira, Segunda e da Terceira Etapas do concurso publico estardo sob total
responsabilidade da Escola de Administracdo Fazendaria - ESAF, sediada no km 2,3 - Setor de
Habitacdes Individuais Sul - Lago Sul- Brasilia-DF - CEP: 71686-900 - Brasil.

1.3 - O concurso publico encerrar-se-a com a publicacéo dos atos de provimento dos cargos
pelos candidatos que obtiveram classificacdo correspondente ao nimero de vagas oferecidas
neste edital.

1.3.1 - O encerramento do concurso ocorrera ainda que o nimero de candidatos aprovados
seja inferior ao nimero de vagas oferecidas, hipétese em que as vagas remanescentes
deverao ser apresentadas no préximo concurso.

1.4 -O concurso visa ao provimento do nimero de vagas definido no subitem 1.6, observado o
disposto nos subitens 11.2.3.

1.5- O concurso sera constituido de trés etapas, conforme artigo 8°da Lei Complementar n.
1.034, de 4 de janeiro de 2008, especificas para este concurso publico:

1.5.1 - Primeira Etapa:

a) Prova 1 - Objetiva de Conhecimentos Basicos: de carater seletivo, eliminatério e
classificatério, valendo, no maximo, 80 pontos ponderados;

b) Prova 2 - Objetiva de Conhecimentos Especificos, de carater seletivo, eliminatdrio e
classificatério, valendo, no maximo, 160 pontos ponderados.

1.5.2 - Segunda Etapa: Avaliacdo de Titulos, de carater eliminatério e classificatério, valendo,
valendo, no maximo. 20 (vinte) pontos.




1.5.3 - Terceira Etapa: Curso de Formacao, de carater apenas eliminatério, com duracao de
360 horas, ao qual serdo submetidos somente os candidatos habilitados e classificados nas
Primeira e Segunda Etapas, até o limite de vagas estabelecido no subitem 1.6, e obedecido o
regulamento proprio a lhes ser entregue quando da apresentacéo no local de realizagdo desta
Etapa.

1.6 - O cargo, a escolaridade, o valor da taxa de inscricdo e o nimero de vagas, Sdo 0s
estabelecidos no quadro a seguir:

Cargo: ANALISTA EM PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANGAS PUBLICAS,
Escolaridade: Curso superior concluido
Taxa de Inscricdo: R$ 95,00

Total de vagas: 600 - Sendo 570 para ampla concorréncia e 30 correspondentes a reserva de
5% (cinco por cento) do total das vagas para os candidatos portadores de deficiéncia, conforme
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, combinado com a Lei Complementar N°683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar N°932, de 8 de novembro de
2002.

1.7 - Os candidatos participantes do certame concorrerdo ao total de vagas oferecido e, se
aprovados e classificados, fardo opcdo pelas Secretarias de Estado/Unidade Regional, abaixo
indicadas, antes de sua participacdo na Terceira Etapa do certame (Curso de Formagéo),
obedecida a sua rigorosa ordem de classificacao.

N° de vagas
Secretaria / Unidade Regional Ampla Portador de Total
concorréncia deficiéncia
Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo:
Santos, Taubaté, Sorocaba, Campinas, Ribeirdo
Preto, Bauru, Sao José do Rio Preto, Aracatuba, 285 15 300
Presidente Prudente, Marilia, Araraquara, Jundiai e
Capital
Secretaria de Economia e Planejamento do Estado
de S3do Paulo: Santos, Pariquera-Agu, Sdo José dos
Campos, Sao José do Rio Preto, Campinas,
Barretos, Bauru, Marilia, Aragatuba, Franca,
Ribeirdao Preto, Presidente Prudente, Sdo Carlos,
Sorocaba e Capital

Total 570 30 600

285 15 300

2 - DA REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais), Anexo Il, do artigo
14, da Lei Complementar n. 1.034, de 4 de janeiro de 2008.

3- DAS ATRIBUICOES DO CARGO: Aos integrantes da carreira Analista em Planejamento,
Orcamento e Finangas Publicas incumbem: formular o planejamento estratégico estadual, os
planos setoriais e regionais de desenvolvimento econémico e social, o plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e os orgamentos anuais; gerenciar o processo de planejamento e
orcamento estadual; desenvolver, acompanhar e avaliar a programacéao financeira do Estado,
os direitos e haveres, garantias e obrigacBes de responsabilidade do tesouro estadual e prestar
orientacdo técnico-normativa referente a execugao orgcamentaria e financeira; supervisionar,
coordenar, dirigir e executar trabalhos especializados sobre planejamento estratégico, gestédo
or¢camentaria, financeira e patrimonial, analise contabil, auditoria contabil e de programas,
despesas de pessoal, politica econdmica, relagdes empresariais publicas e politica crediticia e
financeira; supervisionar, coordenar e executar os trabalhos referentes a programagéao
financeira anual e plurianual do Estado, e acompanhar e avaliar os recursos alcangados pelos
gestores publicos; analisar, pesquisar e realizar pericias dos atos e fatos de administracédo
orcamentaria, financeira e patrimonial, visando promover informacdes gerenciais necessarias a



tomada de decisdes estratégicas; prestar assisténcia aos responsaveis pelos sistemas de
planejamento e orcamento, de administracdo financeira, de contabilidade, de controle interno,
de administracéo de despesa de pessoal do Estado e de modernizacao.

4 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 - O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital sera investido no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias, observado o disposto no subitem 14.5.1:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18/04/1972 e
estrangeiros em situacdo regular e permanente, de acordo com o contido na Lei n° 13.180, de
21 de agosto de 2008;

¢) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacfes eleitorais;

e) estar quite com as obriga¢fes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 anos;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por
avaliagdo médica realizada por érgéo oficial do Estado (Departamento de Pericias Médicas do

Estado de S&o Paulo);

h) possuir diploma de curso superior concluido, devidamente registrado no Ministério da
Educacao (MEC);

i) apresentar outros documentos, a critério da Administracao, que se fizerem necessarios.

4.1.1 - A falta de comprovacéo de qualquer um dos requisitos especificados neste subitem e
daqueles que vierem a ser estabelecidos conforme letra "i" impedird a posse do candidato.

| - PRIMEIRA ETAPA
5 - DA INSCRICAO

5.1 - Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.2 - O pedido de inscricao sera efetuado exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico
www.esaf.fazenda.gov.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 19 de janeiro de
2009 e 18 horas do dia 13 de fevereiro de 2009, considerado o horario de Brasilia-DF,
mediante o pagamento da taxa a ela pertinente, no valor de R$ 95,00 (noventa e cinco reais),
por meio de boleto eletrdnico, pagavel em toda a rede bancéria.

5.2.1 - O boleto para recolhimento da taxa de inscricdo (GRU - COBRANCA) estara disponivel
no endereco www.esaf.fazenda.gov.br e devera ser impresso imediatamente apds a conclusao
do preenchimento do pedido de inscri¢éo.

5.2.2 - A impresséao do boleto e o respectivo pagamento da taxa, correspondente
exclusivamente a Pedido de Inscrigdo ja preenchido via internet, durante o periodo e horario
estabelecidos no subitem 5.2, poderéo ser efetuados até o dia 16 de fevereiro de 2009.




5.2.3 - Para efetivacdo da inscricdo via internet o candidato podera, também, utilizar, nos dias
Uteis, computadores disponibilizados na Diretoria Regional da ESAF em S&o Paulo - Av.
Prestes Maia n. 733 - 4°andar - Luz, telefones (11) 2113-2169 e 2170, durante o horario de
funcionamento do respectivo Orgao.

5.2.4 - O candidato podera retirar o Edital regulador do concurso no endereco eletrénico
www.esaf.fazenda.gov.br ou no endereco indicado no subitem 5.2.3 deste Edital.

5.3 - A ESAF nao se responsabilizara por pedidos de inscricdo, via internet, que deixarem de
ser concretizados por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacgédo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 - N&o sera aceito pedido de inscri¢cao por via postal, via fax, via correio eletrénico,
condicional e extemporaneo.

5.5 - Sera considerado inscrito no concurso o candidato que tiver o seu Pedido de Inscrigdo
confirmado, na forma dos subitens 5.15 e 5.15.1, observado o disposto no subitem 5.16.

5.6 - No caso de pagamento com cheque, este somente sera aceito se do préprio candidato,
sendo considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido por qualquer motivo.

5.7 - O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia ou interesse da Administracao.

5.8 - Ndo havera isencao do valor da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato doador de
sangue, na forma do disposto na Lei Estadual n. 12.147, de 12 de dezembro de 2005 ou para
aquele impossibilitado de arcar com o pagamento dessa taxa, que comprove renda mensal
igual ou inferior a dois salarios minimos, na forma estabelecida na Lei Estadual n. 12.782, de
20 de dezembro de 2007.

5.8.1 - Para realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato devera:

| - Se amparado pela Lei n. 12.147/2005 (doador de sangue):

a) preencher o Pedido de Inscrico, via internet, no endereco www.esaf.fazenda.gov.br

b) preencher e assinar requerimento préprio para inscricdo com isencao, que sera
disponibilizado no mesmo endereco eletrénico, ao qual sera anexada, obrigatoriamente, cépia
autenticada da carteira de doador de sangue e, ainda, documento expedido pela entidade ou
orgao coletor de sangue, credenciado pela Unido, Estado ou Municipio, que comprove o
minimo de 3 (trés) doacdes nos 12 (doze) meses anteriores a publicacéo deste Edital;

c) entregar o requerimento e a documentagdo comprobatoria da isengdo no endereco referido
no subitem 5.2.3 ou remeté-los, via SEDEX, para: ESAF - Diretoria de Recrutamento e Sele¢éo
- Rodovia DF-001 - km 2,3 - Setor de Habita¢6es Individuais Sul - Lago Sul - CEP 71.586-900 -
Brasilia-DF, até o dia 20/1/2009.

Il - Se amparado pela Lei n. 12.782/2007, somente serdo aceitos, como comprovantes de
renda prépria ou da condicdo de desempregado, os seguintes documentos, que deverao ser
entregues no endereco referido no subitem 5.2.3 ou remetidos, via SEDEX, para: ESAF -
Diretoria de Recrutamento e Selecéo - Rodovia DF-001 - km 2,3 - Setor de Habitacdes
Individuais Sul - Lago Sul - CEP 71.586-900 - Brasilia-DF, até o dia 20/1/2009:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacéo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequiente em



branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de trabalho ou
comprovante de rendimentos correspondente ao més de dezembro/2008;

b) no caso de autbnomos, declaracéo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacdo de servico e/ou contrato de prestacéo de servicos e Recibo de
Pagamento Autbnomo (RPA);

¢) no caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacao do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subseqiiente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo
contrato de trabalho e, ainda, comprovacéo de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

5.8.2- Além dos documentos, devidamente autenticados, necessarios a comprovagdo como
doador de sangue ou da renda propria ou da condi¢cao de desempregado, o candidato
amparado pelo disposto no inciso | ou Il do subitem 5.8.1 devera enviar copia autenticada dos
seguintes documentos:

a) cédula de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de 4gua ou de telefone fixo, contendo o
mesmo endereco indicado pelo candidato no Pedido de Inscricdo).

5.8.2.1 - A autenticacdo de copia de qualquer dos documentos exigidos para inscricdo com
isencéo podera ser efetivada na Diretoria Regional da ESAF, no endereco constante do
subitem 5.2.3, mediante a apresentacao do original e copia dos documentos.

5.8.3 - As informacdes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, bem como a documentacdo comprobatéria apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, ser
eliminado do concurso publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de
outras sancdes legais.

5.8.4 - Serdo desconsiderados os pedidos de isencao de pagamento de taxa de inscricdo a
candidato que:

a) omitir informacgdes;

b) deixar de preencher o requerimento de isencao disponibilizado na Internet;

¢) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) pleitear a isengcdo sem apresentar copia autenticada dos documentos indicados neste Edital.

5.8.5 - Expirado o prazo para postagem, indicado nos incisos I, "c" e Il do subitem 5.8.1, ndo
sera permitida a complementacéo da documentacédo enviada.

5.8.6 - Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do via fax, via
correio eletrénico, condicional ou extemporaneo.

5.8.7 - Cada pedido de isengéo e a respectiva documentagdo comprobatoria serdo analisados
e julgados pela ESAF.

5.8.8 - O candidato que apresentar pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscrigcéo e,
simultaneamente, pagar a taxa de inscricao, ndo tera o seu pedido de isencdo analisado.




5.8.9 - Nao serdo acatados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para
candidatos que ndo comprovarem renda mensal igual ou inferior a dois salarios minimos, seja
qual for o motivo alegado.

5.8.10 - A documentacédo apresentada para fins de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
valerd somente para este concurso publico, ndo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida
copia.

5.8.11 - A relacdo dos candidatos com pedidos de isenc¢éo indeferidos sera disponibilizada na
internet, no endereco www.esaf.fazenda.gov.br, até o dia 04/2/2009.

5.8.12 - Os candidatos poderéo recorrer do indeferimento do pedido de isencéo, por erro
material, nos dois dias seguintes a divulgacao de que trata o subitem 5.8.11, ndo podendo
apresentar qualquer novo documento, levando em consideragao o principio da isonomia e a
intempestividade dessa apresentacéo.

5.8.12.1 - O resultado dos recursos apresentados sera dado a conhecer, via Internet, até o dia
11/2/2009.

5.8.13 - Os candidatos cujos pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricdo forem
indeferidos deverdo, para efetivar sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletrénico
www.esaf.fazenda.gov.br e imprimir o respectivo boleto para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo dentro do prazo indicado no subitem 5.2.2.

5.8.13.1 - Os candidatos com pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigcdo
indeferidos que néo efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo, na forma do disposto no
subitem 5.8.13 serdo automaticamente excluidos do concurso.

5.9 - As informacdes prestadas no Formulario de Pedido de Inscri¢cdo sdo da inteira
responsabilidade dos candidatos, dispondo a ESAF do direito de excluir do concurso publico
aquele que o preencher com dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado,
posteriormente, que 0s mesmos sdo inveridicos.

5.10 - O candidato de ampla concorréncia que necessitar de condi¢cao especial para realizacéo
da prova, devera solicita-la até o término das inscrigfes, via SEDEX, para: Escola de
Administracdo Fazendaria - Rodovia DF 001 - km 2,3 - Setor de Habitag6es Individuais Sul -
Lago Sul - CEP 71.586-900, Brasilia-DF.

5.10.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das Provas da
Primeira Etapa, devera levar um(a) acompanhante que ficard em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensacéo do tempo de amamentacéo ao
tempo de prova da candidata.

5.10.2 - O atendimento a condigdo especial solicitada ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.10.3 - O candidato que néo fizer a solicitacdo da condicao especial até o término das
inscrigfes, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a condicao atendida.

5.11 - O candidato que se julgar amparado pelo disposto no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo Federal, e na Lei Complementar n. 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela
Lei Complementar n. 932, de 8 de novembro de 2002, publicadas, respectivamente, no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo de 19/09/1992 e de 09/11/2002, e pelo Decreto n. 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21/12/1999, Secéo 1, alterado pelo Decreto
n. 5.296, de 2/12/2004, publicado na Secéo 1 do Diario Oficial da Unido do dia 3/12/2004,
poderéa concorrer as vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia, indicadas no
subitem 1.6 fazendo sua opc¢do no Pedido de Inscrigdo.




5.11.1 - O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando do preenchimento do
Pedido de Inscricdo, o grau de incapacidade que apresenta e, ainda:

a) enviar, via SEDEX, para: Escola de Administragdo Fazendaria - Rodovia DF 001 - km 2,3 -
Setor de Habita¢des Individuais Sul - Lago Sul - CEP 71.586-900, Brasilia-DF, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados com a Saude - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e indicara,
obrigatoriamente, no seu pedido de inscri¢do via eletrénica, o nUmero do registro da postagem;

b) se necessario, requerer tratamento diferenciado para realizacdo das provas, indicando as
condicbes diferenciadas de que necessitara, conforme o codigo da CID declarado, época em
gue preliminarmente a comissao julgara se a deficiéncia é compativel ou ndo com as atividades
do cargo, podendo contar com o auxilio do 6érgdo médico oficial para tal fim.

C) se necessario, requerer tempo adicional para a realizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.11.1.1 - O pedido diferenciado, referido nas letras "b" e "c" do subitem 5.11.1 sera atendido
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e constara da confirmacédo de sua
inscricdo, na forma dos subitens 5.15 e 5.15.1.

5.11.2 - O atestado médico (original ou cépia autenticada) valera somente para este concurso
publico, ndo podendo ser devolvido ou dele ser fornecida copia.

5.11.3 - O candidato portador de deficiéncia participard do concurso em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario,
ao local de aplicacéo das provas e a nota exigida para todos os demais candidatos.

5.11.4 - O candidato de que trata o subitem 5.11, se aprovado e habilitado nas Primeira e
Segunda Etapas do concurso sera, nos 5 (cinco) dias Uteis subseqientes a publicacao do
respectivo resultado, convocado para ser submetido a avaliagéo por pericia médica pelo 6rgao
oficial do Estado (Departamento de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo).

5.11.5 - A avaliacdo médica apresentara o laudo conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizacdo do exame.

5.11.6 - Para os efeitos do subitem 5.11.4, o candidato sera convocado uma Unica vez.

5.11.7 - O ndo comparecimento a avaliagéo de que trata o subitem 5.11.4, no prazo a ser
estabelecido em Edital de convocacdao, implicara ser o candidato considerado desistente do
concurso publico.

5.11.8 - O érgao oficial do Estado (Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo)
decidira, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de deficiéncia
e sobre a compatibilidade da deficiéncia, da qual é portador com as atribui¢cdes do cargo.

5.11.9 - Os candidatos portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista especial,
conforme 8§ 10 do art. 20 da Lei Complementar n o 683/92.

5.11.10 - Caso o candidato nao tenha sido qualificado pela avaliagdo médica como portador de
deficiéncia ou a sua deficiéncia tenha sido considerada incompativel para o exercicio das
atribuices do cargo, definidas no item 3 deste Edital, este sera considerado INAPTO.

5.11.11 - No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da decisdo referida no subitem 5.11.10
ser& constituida junta médica para nova inspecéo, da qual podera participar profissional



indicado pelo candidato, em cumprimento ao disposto no §2°do art. 30 da Lei Complementar
n. 683/92.

5.11.11.1- A indicacao do profissional pelo candidato sera feita no prazo de 5 (cinco) dias da
ciéncia do laudo apresentado pela junta médica.

5.11.12 - Ap6s a nova avaliacdo, caso seja mantida a inaptiddo do candidato, este perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia e passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia.

5.11.13 - Da decisédo proferida pela junta médica, ndo cabera qualquer recurso.

5.12 - As vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia ndo preenchidas nas
Primeira e Segunda Etapas do concurso reverterdo aos demais candidatos habilitados de
ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria.

5.13- Os candidatos portadores de deficiéncia que néo realizarem a inscricdo conforme
instrucBes constantes deste Edital ndo terdo conhecida qualquer reclamacédo em favor de sua
situacao.

5.14- Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia constatada ndo podera ser argliida pelo
candidato para justificar a concessao imediata de readaptacgéo, licenca por motivo de salde ou
aposentadoria por invalidez.

5.15 - Os locais de aplicacdo das provas serdo comunicados por meio do Cartdo de
Confirmacéo de Inscricdo que sera remetido ao candidato, via correio, para o endereco
indicado no Pedido de Inscricao e disponibilizados na internet, no endereco
www.esaf.fazenda.gov.br, para consulta pelo préprio candidato, durante os trés dias que
antecederem a realizacdo das provas.

5.15.1 - Caso o Cartao de Confirmacdo de Inscricdo ndo seja recebido até trés dias Uteis antes
da data marcada para a realizacéo das provas e 0 nome do candidato ndo conste do cadastro
disponibilizado para consulta na internet, é da inteira responsabilidade do candidato
comparecer a Diretoria Regional da ESAF em S&o Paulo-SP, no endereco indicado no subitem
5.2.3, para confirmar sua inscricdo, por meio de Termo de Confirmacéo de Inscri¢ao.

5.15.2 - A comunicacdao feita por meio do Cartdo de Confirmacédo de Inscricdo ndo tem carater
oficial; é da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Diario Oficial do Estado de

S&o Paulo, a publicacdo de todos os atos e editais referentes a este concurso.

5.16 - Em hipotese alguma o candidato podera prestar provas sem que esteja previamente
confirmado o seu pedido de inscricéo.

6 - DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS DA PRIMEIRA ETAPA
6.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Sao Paulo - SP, na data provavel de 29/3/2009.

6.1.1 - A data e os horarios de aplicagdo das provas serdo oportunamente confirmados, por
meio de Edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e disponibilizado no
endereco eletrénico www.esaf.fazenda.gov.br.

6.2 - O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de trinta
minutos do horario fixado para o fechamento dos portées de acesso aos locais de aplicacao
das provas, considerado o horario de Sao Paulo-SP, munido de caneta esferografica (tinta azul
ou preta), seu documento de identidade, conforme disposto no item 6.4 e subitens, e do
comunicado de que trata o subitem 5.15 ou do Termo de Confirmacéao de Inscricdo de que trata
0 subitem 5.15.1.




6.2.1 - Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hip6tese alguma, no estabelecimento,
apo6s o fechamento dos portdes.

6.2.2 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade, vedada a aposicao de rubrica.

6.2.3 - ApoOs identificado e instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das
provas.

6.2.4 - Fechados os port6es, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao concurso
publico no qual sera observado o contido no subitem 15.4.

6.2.5 - O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicacgao,
observado o tempo de duracéo estabelecido em Edital de convocacao para as provas.

6.3 - A inviolabilidade das provas sera comprovada somente no Posto de Execucéo, no
momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante Termo Formal, e na presenca de, no
minimo, dois candidatos.

6.4 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente cadastrado
e munido do original de seu Documento Oficial de Identidade, ndo sendo aceitas copias, ainda
que autenticadas.

6.4.1 - Serdo considerados documentos de identificacéo: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente 0 modelo com foto nos termos do artigo 159, da Lei
n.o 9503/1997, obedecido o periodo de validade).

6.4.2 - Nao serédo aceitos como documentos de identificacéo: certiddes de nascimento ou
casamento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo
de validade vencido), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao-identificaveis ou danificados.

6.4.3 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com
clareza, a identificac@o do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia e
data de nascimento.

6.4.4 - O documento de identidade do candidato permanecera junto a fiscalizacédo, em local
visivel da respectiva sala de prova, para melhor identificacdo do candidato durante a realizacédo
da prova e, se for o caso, para identificacdo dos pertences pessoais de que trata o subitem
6.4.9, devendo ser restituido ao candidato no momento da devolucdo do seu Caderno de Prova
e do seu Cartdo-Respostas, quando de sua saida definitiva da sala de aplicacao da prova.

6.4.5 - Durante as provas nao sera admitido:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacéo de
livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em reldgios),
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, maquina fotografica, gravador ou
qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens;

b) o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ou qualquer outro acessoério que impecga a visao
total das orelhas do candidato.




6.4.6 - E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma.

6.4.7 - Somente serdo permitidos assinalamentos nos CartGes-Respostas feitos pelo préprio
candidato, vedada qualquer colaboracéo ou participacéo de terceiros, respeitado o contido na
alinea "b" do subitem 5.11.1.

6.4.8 - Durante a realizacdo das provas, o candidato devera transcrever, como medida de
seguranca, em letra manuscrita cursiva, de préprio punho, um texto apresentado, para posterior
exame grafolégico e confirmacao de sua identificagao.

6.4.9 - Os pertences pessoais, inclusive aparelho celular, deverdo ser entregues aos fiscais de
sala e ficardo a vista durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se
responsabilizando a ESAF por perdas ou extravios ocorridos durante a realiza¢do das provas,
nem por danos neles causados.

6.5 - Somente durante os trinta minutos que antecederem o término das provas, poderéo os
candidatos copiar seus assinalamentos feitos no Cartdo-Respostas.

6.6 - Nao havera segunda chamada para as provas.
6.7 - Em nenhuma hipétese o candidato podera prestar provas fora da data, do horério
estabelecido para fechamento dos port6es, da cidade, do local e do espaco fisico

predeterminados.

6.8 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacao das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.9 - Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala o seu
Cartdo-Respostas e o seu Caderno de Prova.

6.10 - Na corregdo do Cartdo-Respostas, sera atribuida nota zero a questdo com mais de uma
opcéo assinalada, sem opcao assinalada ou com rasura.

6.11 - Em nenhuma hip6tese havera substituicdo do Cartdo-Respostas por erro do candidato.

6.12 - Os candidatos somente poderao ausentar-se do recinto de provas, apds decorrida uma
hora do inicio das mesmas, por motivo de seguranca.

6.13 - Nao sera permitido, em nenhuma hipotese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao concurso publico no estabelecimento de aplicagédo das provas.

6.14 - O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
0 seu Cartdo- Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacéo da leitura 6ptica.

6.15 - Poderéa haver revista pessoal por meio da utilizacdo de detector de metais e os
candidatos com cabelos longos deverdo prendé-los.

7 - DAS PROVAS
7.1 - Serao aplicadas duas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, de

conhecimentos basicos e especificos, relativas as disciplinas constantes do quadro a seguir,
cujos arooramas constam do Anexo | deste Edital:

Pontos
o Pontos Pontos .
S N° de L . minimos
Provas Disciplinas ~  Pesomaximos minimos .
questoes no conj.

or Prova por Prova
P P das Provas



D1 - Lingua
Portuguesa
D2- Raciocinio
Légico - 10 1
Quantitativo
1.Conhecimentos D3- Matematica
Basicos Financeira e 10 1
Estatistica Basica
D4- Direito
Constitucional
D5- Direito
Administrativo
D6- Direito
Financeiro e 15 2
Tributario
D7- Economia e
Financas Publicas
2.Conhecimentos D8- Contabilidade
Especificos Geral e Publica
D9- Planejamento
e Orcamento 15 2
Governamental
D10- Técnicas de
Auditoria

20 2

80 40

10 1

10 1
144

15 2

20 2 160 80

15 2

7.2 - Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicagcao deste Edital ndo sera objeto
de avaliacdo nas provas do concurso.

Il - SEGUNDA ETAPA
8 - DOS TiTULOS

8.1 - Os candidatos que obtiverem os minimos estabelecidos nas letras "a", "b" e "c" do
subitem 10.1, classificados até duas vezes o nimero de vagas estabelecido no subitem 1.6
deste edital, serdo convocados, por Edital, a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Séo
Paulo, a apresentarem os titulos de que sédo possuidores, entre os especificados no subitem
8.11 deste Edital.

8.1.1 - Os demais candidatos ndo convocados para apresentacao de titulos serédo
automaticamente eliminados do concurso publico.

8.2 - Os titulos de que trata o subitem 8.11 poderao ser apresentados mediante cdpias,
devidamente autenticadas.

8.2.1 - A autenticacao de cOpia de qualquer dos documentos exigidos para a etapa de titulos
podera ser efetivada na Diretoria Regional da ESAF, no endereco constante do subitem 5.2.3,
mediante a apresentacao do original e cépia dos documentos.

8.3 - Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem 8.11 e
aqueles remetidos fora do prazo estabelecido no edital de convocacédo de que trata o subitem
8.1.

8.4 - O comprovante de conclusao de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de
ensino devidamente reconhecida.

8.5 - Somente serdo aceitas certid6es ou declaracfes das instituicées referidas no subitem
anterior nas quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliacdo.




8.6 - O documento relacionado a curso realizado no exterior somente sera considerado quando
traduzido para o portugués por tradutor juramentado.

8.7 - Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da
comprovacgao.

8.8 - Ap6s a publicacdo do resultado final do concurso, o candidato devera retirar o titulo
apresentado na ESAF, no endereco para o qual foi remetido.

8.9 - Os titulos néo retirados dentro do prazo de seis meses, contado a partir da publicacédo do
resultado final do concurso, seréo incinerados.

8.10 - Somente serdo admissiveis os titulos relacionados no subitem 8.11 e na condigdo de
terem sido obtidos até a data de publicacdo do Edital de convocacado para sua apresentacao.

8.11 - Para a comprovacao de titulacdo académica serao admissiveis os titulos abaixo
indicados, cumprido o valor minimo de 1 (um) ponto limitado ao valor maximo de 20 (vinte)
pontos, sendo gque o item "e" sera pontuado uma Unica vez:

TiTULO PONTOS
a) Diploma devidamente registrado ou habilitacdo legal equivalente, de

conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de Doutorado, concluido 7

em qualquer area.

b) Diploma devidamente registrado ou habilitacdo legal equivalente, de

conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de Mestrado, concluido em 5
gualquer area.

c) Curso de pds-graduacao, em nivel de Especializacdo, com carga horaria

minima de 360 horas, concluido em qualquer area. 4
d) Diploma devidamente registrado ou habilitagao legal equivalente, de 3
curso superior concluido, em qualquer area.

e) Certificado de idioma - concluido em lingua estrangeira em qualquer 1
nivel.

Total 20

8.11.1- O candidato na apresentacao dos titulos devera declarar, quando for o caso, que o
diploma apresentado em conformidade com a alinea "d" nao corresponde aquele que sera
apresentado para posse e exercicio no cargo, nos termos do item 4.1- alinea "h".

9 - DOS RECURSOS

9.1 - Quanto as provas objetivas:

a) os gabaritos e as questdes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis
no endereco indicado no subitem 5.2.3 deste Edital e no endereco eletrénico

www.esaf.fazenda.gov.br a partir do primeiro dia Util apds a aplicagdo das provas e durante o
periodo previsto para recurso;

b) admitir-se-a um Unico recurso, por questao, para cada candidato, relativamente ao gabarito
ou ao conteudo das questdes, desde que devidamente fundamentado;

¢) se do exame dos recursos resultar anulagcéo de questao, os pontos a ela correspondentes
serao atribuidos a todos os candidatos presentes, independentemente da formulacao de
recurso;

d) se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito divulgado
antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se
admitindo recurso dessa modificacdo decorrente das impugnacdes;




€) o recurso deverd ser apresentado:

I) digitado, em formuldrio proprio, conforme modelo constante do Anexo |l;

II) um para cada questao recorrida;

IIl) sem formalizag&o de processo;

IV) até dois dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao da divulgagdo dos gabaritos;

V) dentro do prazo estabelecido para recurso, via SEDEX, dirigido a ESAF/Concurso Publico
para SF/SEP/2008 - Rodovia DF 001 - km 2,3 - Setor de Habitac¢des Individuais Sul - Lago Sul -
CEP 71.586-900, Brasilia-DF.

9.2 - O conteudo dos pareceres referentes ao indeferimento ou nao dos recursos apresentados
guanto as provas objetivas estara a disposicao dos candidatos ou de seus procuradores
legalmente constituidos, para vista, na Diretoria Regional da ESAF em Sao Paulo/SP - Avenida
Prestes Maia na. 733 - 40 andar - Bairro da Luz, durante os 2 (dois) dias Uteis seguintes a
publicacao a que se refere o subitem 9.5, no horario de 09:00 as 12:00 horas e de 14:00 as
17:00 horas.

9.3 - Quanto aos titulos:

a) os candidatos poderéo interpor recurso quanto a pontuacéo de seus titulos, nos dois (2) dias
Uteis subsequientes a sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo-SP;

b) admitir-se-a um Unico recurso por candidato, remetido, via SEDEX, no prazo recursal, na
forma do disposto no item V da letra "e" do subitem 9.1.

9.4 - Serao desconsiderados os recursos remetidos via fax, via correio eletrénico ou
extemporaneos.

9.5 - A deciséo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

10 - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

10.1 - Somente sera considerado habilitado e classificado na Primeira e Segunda Etapas do
concurso, o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes condi¢des:

a) ter obtido, no minimo, 50% (cinquienta por cento) dos pontos ponderados da prova objetiva 1
(Conhecimentos Basicos);

b) ter obtido, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) dos pontos ponderados da prova objetiva 2
(Conhecimentos Especificos);

c) ter obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do somatorio dos pontos ponderados do
conjunto das provas 1 e 2;

d) ter sido classificado, em decorréncia do somatério dos pontos ponderados obtidos nas
provas objetivas e dos titulos, até duas vezes o nimero de vagas estabelecido no item 1.6
deste edital.

10.2 - Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos ponderados obtidos, tera preferéncia o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3 - Persistindo o empate, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:




1° - tenha obtido o maior nUmero de pontos ponderados na prova objetiva 2 (Conhecimentos
Especificos);

2° - tenha obtido o maior nimero de pontos ponderados na prova objetiva 1 (Conhecimentos
Basicos);

3° - tenha obtido o maior nimero de pontos ponderados na disciplina DI - Lingua Portuguesa.
10.3.1 - Persistindo, ainda, o empate, o desempate beneficiara o candidato com maior idade.

10.4 - Somente poderdo ser convocados para participar da Terceira Etapa do concurso 0s
candidatos habilitados e classificados na forma do subitem 10.1.

10.5 - Os candidatos com deficiéncia, habilitados nas Primeira e Segunda Etapas do concurso
em conformidade com o subitem 10.1, serdo classificados considerando-se a proporcionalidade
e a alternancia entre o quantitativo de vagas destinado a ampla concorréncia e o destinado a
portadores de deficiéncia.

10.6 - Serdo considerados reprovados, para todos os efeitos, os demais candidatos que nédo
satisfizerem os requisitos fixados no subitem 10.1, observados os subitens 11.2.3 e aqueles
que ndo forem convocados para participar da Terceira Etapa do concurso.

10.7 - As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia ndo preenchidas nas Primeira e
Segunda Etapas do concurso reverterao aos demais candidatos habilitados de ampla
concorréncia, observada a ordem classificatéria.

10.8 - Em hipdtese alguma havera classificacdo de candidatos considerados reprovados nas
Primeira e Segunda Etapas do concurso publico.

10.9 - O resultado da Primeira e da Segunda Etapas sera publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo, ndo se admitindo recurso desse resultado.

10.10 - A publicacado de que trata o subitem 10.9 contemplara, separadamente, os candidatos
aprovados concorrentes as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

Il - TERCEIRA ETAPA
11 - DO CURSO DE FORMACAO

11.1 - O Curso de Formacao, de carater eliminatério, a ser realizado na cidade de S&o Paulo-
SP, tera a duracéo de 360 horas e sera regido por este edital e por edital de convocacao para
matricula. O edital de convocacao para matricula estabelecera a programacédo do Curso de
Formacdo, a freqiiéncia e o rendimento minimos a serem exigidos e demais condicfes de
realizacdo e de aprovacao, podendo ser ministrado, inclusive, aos sabados, domingos e
feriados e, ainda, em horéario noturno.

11.2 - N&o havera remessa de correspondéncia sobre o processo de matricula para o endereco
residencial dos candidatos. O Edital de convocacéo, a ser publicado no Diario Oficial do Estado
de Séo Paulo e disponibilizado no endereco www.esaf.fazenda.gov.br, estabelecera o prazo
para a matricula e obedecera ao interesse e a conveniéncia da Administracéo, que fixara
prioridades para o desenvolvimento dessa etapa.

11.2.1- Expirado o prazo de que trata o subitem 11.2, o candidato convocado para
preenchimento de vaga que ndo efetivar sua matricula no Curso de Formacéo, sera
considerado desistente e eliminado do concurso publico.

11.2.2 - As informacdes prestadas para matricula no Curso de Formacéao séo da inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a ESAF do direito de excluir do concurso publico



aquele que as fornecer com dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem como se
constatado, posteriormente, que 0s mesmos sao inveridicos.

11.2.3 - Havendo desisténcias na fase de matricula, serdo convocados, em numero igual ao de
desistentes, candidatos para se matricularem, com 0 mesmo prazo a ser estabelecido na forma
do subitem 11.2, obedecida a ordem de classificacdo das duas Etapas antecedentes.

11.3 - Os demais candidatos ndo convocados, observado o disposto nos subitens 11.2.3, seréo
considerados reprovados para todos os efeitos.

11.4 - Durante o Curso de Formacdo, serdo exigidos:
| - original e copia simples ou copia autenticada do documento de identidade, frente e verso;
Il - original e cépia simples ou cépia autenticada do CPF, frente e verso;

Il - o nUmero da agéncia e da conta corrente no Banco Nossa Caixa S.A, para recebimento da
bolsa prevista no subitem 11.8 deste Edital,

IV - se servidor publico do Estado de S&o Paulo, declaragao do 6rgao de lotagao atestando sua
situacao funcional.

11.5 - O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo comparecer ao Curso de Formacao
desde o inicio ou deixar de comparecer a mais de 10% (dez por cento) da carga horaria de 360
horas, qualquer que seja o motivo, dele se afastar, ou nao satisfizer os demais requisitos
legais, regulamentares ou regimentais, sera reprovado e, conseqientemente, eliminado do
concurso publico.

11.6 - Sera considerado aprovado na Terceira Etapa do concurso, o candidato que obtiver o
aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) das provas do Curso de Formacao.

11.7 - Durante o Curso de Formagéo, o candidato fara jus a bolsa de estudos mensal,
proporcional aos dias frequentados, cujo valor corresponde a 75% (setenta e cinco por cento)
do valor dos vencimentos atribuidos a Classe I, nivel 1 do respectivo cargo. No caso de ser
servidor publico do Estado de S&o Paulo, podera, mediante autorizacao do Titular da Pasta no
qual o servidor encontra-se classificado, ser afastado do exercicio das atribuicées de seu cargo
ou funcao-atividade que exerce, durante o periodo do Curso de Formacdo, sem prejuizo das
demais vantagens do cargo ou funcéo-atividade, sendo-lhe facultado optar pela respectiva
retribuicdo, conforme 8 3°do art. 8°da Lei Comple mentar n °1034/2008.

11.7.1 - Para os servidores publicos do Estado de Sao Paulo afastados nos termos do subitem
anterior, ficam mantidas as contribuices previdenciaria e de assisténcia médica incidentes
sobre a retribuicdo do cargo de que é titular ou da funcéo-atividade de que é ocupante,
conforme 8 4°do art. 8 °da Lei Complementar n °1 034/2008.

11.8 - As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do
concurso de que trata este Edital, inclusive no Curso de Formagcéo, correrdo por conta dos
candidatos, os quais nao terdo direito a alojamento, alimentagdo, transporte ou ressarcimento
de quaisquer despesas.

12 - DA APROVACAO
Serédo considerados aprovados no concurso apenas 0s candidatos habilitados e classificados
nas Primeira e Segunda Etapas do concurso, na forma do subitem 10.1, obedecido o subitem

11.2.3, e ndo eliminados na Terceira Etapa do concurso.

13 - DA HOMOLOGACAO




Ap6és a realizacao do Curso de Formacao, o resultado final dos candidatos considerados
aprovados sera homologado por ato dos Secretarios da Fazenda e da Economia e
Planejamento, mediante publicagcdo no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

14 - DA NOMEACAO, POSSE, EXERCICIO E LOTAGAO

14.1 - Quando de sua nhomeacéo, o Analista em Planejamento, Orcamento e Financas Publicas
sera enquadrado, obrigatoriamente, no nivel 1, mesmo que ja tenha tempo de servigo publico
estadual.

14.2 - A nomeacao para o cargo de Analista em Planejamento, Orcamento e Finangas Publicas
far-se-& em carater de estagio probatério, nos termos do artigo 41, da Constituicao Federal e
do artigo 9% da Lei Complementar n.°1.034/2008.

14.3 - Os candidatos aprovados, depois de nhomeados, serdo lotados na Secretaria da Fazenda
do Estado de Sao Paulo ou na Secretaria de Economia e Planejamento do Estado de S&o
Paulo e terdo exercicio em Unidades Regionais sediadas nas localidades indicadas no subitem
1.7 deste Edital.

14.3.1 - A opcao de escolha pela Secretaria da Fazenda ou Secretaria de Economia e
Planejamento e Unidade Regional de exercicio, entre as indicadas no subitem 1.7 deste Edital,
serd feita por ocasiao da matricula na Terceira Etapa do concurso (Curso de Formag&o),
respeitada a rigorosa ordem de classificacdo.

14.4 - A nomeacao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados no
concurso observara, em cada Secretaria, a proporcionalidade e alternancia com os candidatos
de ampla concorréncia.

14.5 - O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio as suas expensas.

14.5.1 - O ato de nomeacéo sera tornado sem efeito se ndo observados os prazos legais, para:
a) a apresentagdo dos documentos comprobatérios fixados no presente Edital;

b) a tomada de posse; ou

c) a entrada em exercicio.

14.5.2 - Para tomar posse no cargo, o candidato nomeado devera apresentar ao Departamento
de Recursos Humanos da Secretaria para a qual efetuou escolha de vaga, original e cépia
simples da seguinte documentacao:

a) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

b) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo (2 turnos, se for o caso) na ultima elei¢cdo ou
Declaragéo do TRE;

c¢) Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento;

d) diploma de nivel superior, devidamente registrado no Ministério de Educacéo e Cultura -
MEC;

e) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica do Departamento de Pericias Médicas do
Estado, emitido nos termos do artigo 47 da Lei N°1 0.261/68 - EFP e LC N°683/92.




e.l - O candidato nomeado devera submeter-se a avaliagdo médica oficial (laudo para posse),
observadas as condic¢des previstas nas instrucdes e legislacéo vigente para posse e exercicio
do cargo.

e.2 - O candidato nomeado devera, no dia e hora marcado para avaliagdo médica oficial,
apresentar os seguintes exames médicos recentes (no maximo de 3 meses) relativos a:

- Exames laboratoriais: hemograma completo, glicemia de jejum, PSA prostatico (para homens
acima de 40 anos de idade), TGO-TGP-Gama GT, uréia e creatinina, acido Urico, urina tipo |;

- ECG (eletrocardiograma);

- Raio X de torax;

- Colposcopia e colpocitologia oncoética (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual ativa);
- Mamografia (mulheres acima de 40 anos de idade).

f) certiddes dos setores de distribuicdo dos foros criminais da Justica Federal, Estadual e Militar
dos lugares em que o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas, no
maximo, ha 6 (seis) meses;

g) folha de antecedentes criminais expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses, pela Policia Civil
do Distrito Federal ou dos Estados onde residiu o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) na forma da legislag&o vigente, declaracéo firmada pelo candidato de néo ter sido, nos
ultimos cinco anos:

| - responsavel por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal de Contas da
Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por
conselho de contas de Municipio;

Il - punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por
ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

Il - condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragdo Publica,
capitulados nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n°. 7.492,
de 16/06/1986, e na Lei n® 8.429, de 02/06/1992;

i) copia da Declaracdo de Imposto de Renda - Pessoa Fisica - Exercicio de 2009 - Ano Base
2008 ou relacdo de bens que possui, em envelope lacrado e contendo nome, RG e cargo
(Analista em Planejamento, Orcamento e Financas Publicas );

j) declaracao firmada pelo candidato da qual conste n&do haver sofrido condenacéo definitiva
por crime ou contravencgdo, nem penalidade disciplinar de demisséo do exercicio de cargo
publico ou de destituicao de funcéo publica;

k) declaracao, se for o caso, do 6rgao publico ao qual esteja vinculado o candidato, de nao
estar respondendo a procedimento administrativo disciplinar, sindicancia ou inquérito, nem ter
sofrido penalidade administrativa de suspenséo;

I) declaracdo de que exerce ou ndo cargo ou fungdo publicos;
m) declaragdo de possuir ou ndo aposentadoria, mencionando o 6rgao de Previdéncia;

n) apresentar, ainda, outros documentos, a critério do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria para qual o candidato fez a escolha de vaga.




14.5.3 - O candidato empossado no cargo de Analista em Planejamento, Orcamento e
Financas Publicas, devera apresentar, na data do exercicio, copia do protocolo do pedido de
exoneracao de cargo ou funcdo publicos, caso exerca, solicitado a partir da data do exercicio.

14.6 - Em nenhuma hipotese sera efetuado remanejamento de vagas entre as Secretarias.
15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - N&o seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificagdo ou
notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo-SP.

15.2 - N&o seréo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certid6es relativos
a notas de candidatos reprovados.

15.3 - A aprovagao no concurso assegurard apenas a expectativa de direito a nomeacéo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo, da rigorosa ordem de
classificagéo.

15.4 - Sera excluido do concurso, por ato da Dire¢do-Geral da Escola de Administragéo
Fazendaria - ESAF, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) agir com incorrecao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

c) for surpreendido, utilizando-se de um ou mais meios previstos no subitem 6.4.5;
d) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico;

f) ndo devolver, integralmente, o material recebido, exceto o material didatico do Curso de
Formacéo;

g) efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital; ou
h) ndo atender as determinacdes regulamentares da ESAF.

15.4.1 - Sera excluido, ainda, do concurso, por ato da Direcdo-Geral da ESAF, o candidato que
utilizou ou tentou utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagéo prépria ou de terceiros em
gualquer etapa de concurso publico ja realizado pela ESAF.

15.4.2 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico,
visual, grafol6gico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito
para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, suas provas serdo anuladas e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do concurso.

15.5 - Durante o prazo estabelecido para recurso das Provas Objetivas, um exemplar dos
cadernos das provas aplicadas sera afixado na Diretoria Regional da ESAF em Sao Paulo, no
endereco indicado no subitem 5.2.3 deste Edital e disponibilizado na internet para todos os
interessados, no endereco eletrdnico www.esaf.fazenda.gov.br, assegurando-se, desse modo,
a observancia dos principios da publicidade e da isonomia. Por raz8es de ordem técnica e de
seguranca, nenhuma outra forma de publicidade ou divulgacdo dos cadernos de prova, em
gualguer fase do concurso, podera ser utilizada.




15.6 - O candidato devera manter atualizado o seu endereco residencial e eletrénico na ESAF,
enquanto estiver participando do concurso publico, e na Secretaria da Fazenda ou na
Secretaria de Economia e Planejamento, apos a homologagéo do resultado final do concurso.

15.6.1 - Serao da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da néo-
atualizacao de seu endereco, na forma do subitem 15.6.

15.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concurso Unica e pela Diregéo-
Geral da ESAF.




